DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 01/05/2019 | Edicao: 82-C | Secao: 1 - Extra | Pagina: 1
Orgao: Ministério da Justica e Seguranca Publica/Gabinete do Ministro

PORTARIA N° 501, DE 30 DE ABRIL DE 2019

Dispde sobre os procedimentos administrativos para o registro
de entidades sindicais pelo Ministério da Justica e Seguranca
Publica.

O MINISTRO DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe conferem
os incisos | e Il, do paragrafo unico, do art. 87, da Constituicao, e tendo em vista o disposto no Titulo V da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5452, de 1° de maio de 1943, na Lei n°
13.460, de 26 de junho de 2017, no Decreto n°® 9.094, de 17 de julho de 2017, no art. 37, inciso VI, da Medida
Provisoria n° 870, de 1° de janeiro de 2019, no art. 1°, inciso VI e no art. 13, inciso X, do Decreto n° 9.662, de
1° de janeiro de 2019, e na Portaria n° 331, de 10 de abril de 2019, do Ministério da Justica e Seguranca
Publica, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria estabelece os procedimentos administrativos para o registro de entidades sindicais
pelo Ministério da Justica e Seguranca Publica, em decorréncia do disposto no inciso VI do art. 37 da
Medida Provisoria n°® 870, de 1° de janeiro de 2019.

Paragrafo unico. Os procedimentos administrativos de que trata esta Portaria observarao as seguintes
diretrizes:

| - simplificacao do atendimento prestado as entidades sindicais;
Il - presuncao de boa-fé,

Il - transparéncia;

IV - racionalizacao de métodos e procedimentos de controle;

V - eliminacao de formalidades e exigéncias cujo custo econdmico ou social seja superior ao risco
envolvido; e

VI - aplicacao de solucdes tecnologicas que visem a simplificar processos e procedimentos de
atendimento aos usuarios dos servicos publicos e a propiciar melhores condicdées para o
compartilhamento das informacdes.

Art. 2° Para os fins desta Portaria considera-se:

| - fusao: a unidao de duas ou mais entidades sindicais, com registro deferido, destinadas a formacao de
uma nova, com a finalidade de suceder-lhes em direitos e obrigacdes, e que resultara na soma das bases e
categorias dessas entidades;

Il - alteracao estatutaria: a modificacao de categoria, base territorial, ou de municipio sede da entidade
sindical; e

Il - incorporacao: a alteracao estatutaria na qual uma ou mais entidades sindicais, com registro ja deferido,
sao absorvidas por outra com o objetivo de lhes suceder em direitos e obrigacdes, permanecendo apenas
o registro sindical da entidade incorporadora.



CAPITULO II
DAS SOLICITACOES FORMULADAS POR ENTIDADES DE PRIMEIRO GRAU E DE GRAU SUPERIOR

Art. 3° Para a solicitacao de registro sindical - SC, fusao e incorporacao de entidades sindicais, e alteracao
estatutaria - SA, a entidade sindical devera acessar o Sistema do Cadastro Nacional de Entidades Sindicais
- CNES, disponivel no endereco eletrénico www justica.gov.br, e seguir as instru¢des ali constantes para a
emissao do requerimento de registro, exigindo-se para isso o certificado digital.

Art. 4° Apods a transmissao eletrénica dos dados no CNES, o interessado devera encaminhar os
documentos, em arquivo digital, a Coordenacao-Geral de Registro Sindical, do Departamento de
Promocao de Politicas de Justica da Secretaria Nacional de Justica do Ministério da Justica e Seguranca
Publica, pelo Sistema Eletronico de Informagoes do Ministério da Justica e Seguranca Publica - SEI/MJSP,
disponivel no endereco eletronico www.justica.gov.br.

Paragrafo unico. Alternativamente, os documentos poderao ser entregues em meio fisico no Protocolo
Geral do Ministério da Justica e Seguranca Publica - Esplanada dos Ministérios, Palacio da Justica, Bloco T,
Anexo ll, 70064-900 / Brasilia-DF.

Secao |

Das solicitacdes formuladas por entidade sindical de primeiro grau

Subsecao |

Do registro de entidade sindical de primeiro grau

Art. 5° A solicitacao do registro sindical - SC devera ser acompanhada dos seguintes documentos:
| - requerimento de registro sindical - SC gerado pelo CNES;

Il - edital de convocacao com descricao de toda a categoria e base territorial, conforme o estatuto social,
para assembleia geral de fundacao ou ratificacao de fundacao, publicado no Diario Oficial da Uniao - DOU
e em jornal de circulagao na referida base, do qual conste a assinatura do subscritor, que devera atender
ao seguinte:

a) publicacao com antecedéncia minima de vinte dias da realizacao da assembleia, para a entidade com
base municipal, intermunicipal ou estadual; e de quarenta e cinco dias para base interestadual ou nacional,
contados a partir da ultima publicacao;

b) intervalo entre as publicagdes no DOU e em jornal de circulagao na base nao superior a cinco dias; e

c) publicacao em todas as Unidades da Federacao, quando se tratar de entidade com abrangéncia
nacional, e nos respectivos Estados abrangidos, quando se tratar de entidade interestadual;

[l - ata da assembleia geral de fundacao ou de ratificacao de fundacao com a descricao da categoria e da
base territorial aprovada, registrada em cartorio, acompanhada de lista de presenca contendo a finalidade
da assembleia, a data, o horario e o local de realizacao, os nomes completos, os numeros de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e as respectivas assinaturas;

IV - declaracao da entidade, registrada em cartorio, de que os dirigentes foram devidamente eleitos e
estao no exercicio da atividade ou na condicao de aposentado, na representacao pleiteada, contendo os
nomes completos, o numero de registro no CPF, em consonancia com os dados informados no CNES;

V - estatuto social, aprovado em assembleia geral e registrado em cartério, que devera conter
objetivamente a categoria e a base territorial pleiteada, ndo sendo aceitos termos genéricos, tais como

"afins”, "similares

. "conexos”, entre outros;

VI - comprovante de pagamento da Guia de Recolhimento da Uniao - GRU, relativo ao custo das
publicacdes no DOU, devendo utilizar as referéncias de Unidade Gestora - UG, Gestdo, Cdédigo de
Recolhimento e Referéncia, disponiveis no endereco eletronico www.justica.gov.br; e



VIl - comprovante de inscricdo, com natureza juridica de entidade sindical, no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ.

Subsecao Il
Da fusao de entidades sindicais de primeiro grau

Art. 6° Para a solicitacao de fusao de entidades sindicais deverao ser apresentados os seguintes
documentos:

| - requerimento de registro sindical -SC gerado pelo CNES;

Il - edital de convocacgao conjunto dos sindicatos envolvidos com a descricao das respectivas categorias e
bases territoriais, conforme a representacao das entidades, publicado no DOU e em jornal de circulagao na
base, para assembleia geral de autorizagao da fusao, do qual conste a assinatura do subscritor, que devera
atender ao seguinte:

a) publicacao com antecedéncia minima de vinte dias da realizacao da assembleia, para a entidade com
base municipal, intermunicipal ou estadual, e de quarenta e cinco dias para base interestadual ou nacional,
contados a partir da ultima publicacao;

b) intervalo entre as publicagdes no DOU e em jornal de circulagao na base nao superior a cinco dias; e

c) publicacao em todas as Unidades da Federacao, quando se tratar de entidade com abrangéncia
nacional, e nos respectivos Estados abrangidos, quando se tratar de entidade interestadual;

Ill - ata da assembleia geral com a descricao da categoria e da base territorial aprovada, registrada em
cartoério, acompanhada de lista de presenca, contendo a finalidade da assembleia, a data, o horario e o
local de realizacao, os nomes completos, os numeros de registro no CPF e as respectivas assinaturas;

IV - declaracao da entidade, registrada em cartorio, de que os dirigentes eleitos estejam no exercicio da
atividade ou na condicao de aposentado, na representacao pleiteada, contendo os nomes completos, o
numero de registro no CPF, em consonancia com os dados informados no CNES;

V - estatuto social, registrado em cartoério, que devera conter objetivamente a categoria e a base territorial
correspondentes, ndo sendo aceitos termos genéricos, tais como afins, similares, conexos, entre outros; e

VI - comprovante de pagamento da GRU, relativo ao custo das publicacées no DOU, devendo utilizar as
referéncias de Unidade Gestora - UG, Gestao, Codigo de Recolhimento e Referéncia, disponiveis no
endereco eletrénico www justica.gov.br.

Paragrafo unico. O deferimento do pedido de fusao importara no cancelamento dos registros das
entidades preexistentes.

Subsecao lll
Da alteracao estatutaria de entidade sindical de primeiro grau

Art. 7° Para a solicitacao de alteracao estatutaria - SA a entidade sindical requerente devera estar com o
cadastro ativo e o mandato da diretoria atualizado no CNES.

§ 1° S3o exigidos na solicitacao de alteracao estatutaria - SA os seguintes documentos:
| - requerimento de alteracao estatutaria gerado pelo CNES;

Il - edital de convocacao com descricao de toda a categoria e base territorial representadas e pretendidas,
conforme o estatuto social, para assembleia geral de alteracao estatutaria, publicado no DOU e em jornal
de circulacao na referida base, do qual conste a assinatura do subscritor, que devera atender ao seguinte;

a) publicacao com antecedéncia minima de vinte dias da realizacdo da assembleia, para a entidade com
base municipal, intermunicipal ou estadual, e de quarenta e cinco dias para base interestadual ou nacional,
contados a partir da ultima publicacao;

b) intervalo entre as publicagées no DOU e em jornal de circulacao na base nao superior a cinco dias; e



c) publicacdao em todas as Unidades da Federacao, quando se tratar de entidade com abrangéncia
nacional, e nos respectivos Estados abrangidos, quando se tratar de entidade interestadual;

Ill - ata da assembleia geral com a descricao da categoria e da base territorial aprovada, registrada em
cartorio, acompanhada de lista de presenca contendo a finalidade da assembleia, a data, o horario e o
local de realizacao, os homes completos, os numeros de registro no CPF e as respectivas assinaturas;

IV - estatuto social, registrado em cartério, que devera conter objetivamente a categoria e a base territorial
pretendida, ndo sendo aceitos termos genéricos, tais como afins, similares, conexos, entre outros; e

V - comprovante de pagamento da GRU, relativo ao custo das publicacdes no DOU, devendo utilizar as
referéncias de Unidade Gestora - UG, Gestao, Codigo de Recolhimento e Referéncia, disponiveis no
endereco eletronico www. justica.gov.br.

§ 2° Na hipotese de emancipacao de municipio, a entidade sindical preexistente na area emancipada
devera solicitar a alteracao estatutaria.

Subsecao IV

Da incorporacao de entidade de primeiro grau

Art. 8° Para a solicitacao de incorporacao deverao ser juntados os seguintes documentos:
| - requerimento de alteracao estatutaria - SA gerado pelo CNES; e

Il - edital de convocacao conjunto dos sindicatos envolvidos com a descricao das respectivas categorias e
bases territoriais, conforme a representacao das entidades, publicado no DOU e em jornal de circulagao na
base, para assembleia geral de autorizacao da incorporacao, do qual conste a assinatura do subscritor,
que devera atender ao seguinte:

a) publicacao com antecedéncia minima de vinte dias da realizacdao da assembleia, para a entidade com
base municipal, intermunicipal ou estadual, e de quarenta e cinco dias para base interestadual ou nacional,
contados a partir da ultima publicacao; e

b) intervalo entre as publicagées no DOU e em jornal de circulagao na base nao superior a cinco dias;

Ill - ata da assembleia geral com a descricao da categoria e da base territorial aprovada, registrada em
cartorio, acompanhada de lista de presenca contendo a finalidade da assembleia, a data, o horario e o
local de realizacao, os homes completos, os numeros de registro no CPF e as respectivas assinaturas;

IV - estatuto social, registrado em cartério, que devera conter objetivamente a categoria e a base territorial
correspondentes, nao sendo aceitos termos genéricos, tais como afins, similares, conexos, entre outros; e

V - comprovante de pagamento da GRU, relativo ao custo das publicacdes no DOU, devendo utilizar as
referéncias de Unidade Gestora - UG, Gestao, Codigo de Recolhimento e Referéncia, disponiveis no
endereco eletronico www. justica.gov.br.

Paragrafo unico. O deferimento do pedido de incorporacao implicara no cancelamento dos registros das
entidades sindicais incorporadas.

Secao ll
Da formacao e da solicitacao de registro e de alteracao estatutaria de entidade sindical de grau superior

Art. 9° Para pleitear o registro, as federacoes e as confederacdes deverao organizar-se na forma dos arts.
534 e 535 da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943.

Art. 10. A filiacao de entidade sindical de grau inferior, a mais de uma entidade de grau superior, nao
podera ser considerada para fins de composicao do numero minimo previsto em lei para a criagcao ou
manutencao de federacao ou confederacao.

Paragrafo unico. As entidades de grau superior coordenarao o somatorio das entidades a elas filiadas.



Art. 11. Para a solicitacao de registro sindical, deverao ser apresentados os seguintes documentos:
| - requerimento de registro sindical - SC gerado pelo CNES;

Il - edital de convocacao dos representantes legais das entidades fundadoras da entidade de grau
superior, para assembleia geral de fundacao, publicado no DOU com antecedéncia minima de trinta dias
da data da assembleia, do qual conste o CNPJ, a denominacao das entidades fundadoras e a assinatura do
subscritor;

Ill - ata da assembleia geral, registrada em cartério, devendo constar expressamente a aprovacao da
fundacao e a indicacao das entidades fundadoras com os respectivos CNPJs, acompanhada de lista de
presenca contendo a finalidade da assembleia, a data, o horario e o local de realizacdo, os nomes
completos, os numeros de registro no CPF e as respectivas assinaturas;

IV - estatuto social, aprovado em assembleia geral e registrado em cartorio; e

V - comprovante de pagamento da GRU, relativo ao custo das publicacdes no DOU, devendo utilizar as
referéncias de Unidade Gestora - UG, Gestao, Codigo de Recolhimento e Referéncia, disponiveis no
endereco eletrénico www justica.gov.br.

Paragrafo unico. A entidade que pretenda participar da fundacdo de entidade de grau superior devera
possuir cadastro ativo, diretoria atualizada e proceder a solicitacdo de atualizacao de dados - SD na
modalidade filiacao no CNES, nos termos desta Portaria.

Art. 12. Para a solicitacao de alteracao estatutaria deverao ser apresentados os seguintes documentos:
| - requerimento de alteracao estatutaria - SA gerado pelo CNES;

Il - edital de convocacao do conselho de representantes da entidade sindical de grau superior, com
assinatura do subscritor, publicado no DOU com antecedéncia minima de trinta dias da data da
assembleia, contendo o objeto da alteracao; e

Ill - ata da assembleia geral com o objeto da alteracao, acompanhada de lista de presenca contendo a
finalidade da assembleia, a data, o horario e o local de realizacdo, os nomes completos, os numeros de
registro no CPF e as respectivas assinaturas.

Paragrafo unico. A entidade de grau superior devera estar com cadastro ativo e mandato da diretoria
atualizados no CNES.

CAPITULO Il

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
Secao |

Da distribuicao e analise de Processos

Art. 13. Os processos administrativos encaminhados ao Ministério da Justica e Seguranca Publica, por
entidades sindicais serdao cadastrados no Sistema de Distribuicao - SDP por ordem cronolégica de data e
hora de protocolo.

Art. 14. Os processos das entidades de primeiro grau e de grau superior terao filas de distribuicao distintas.

Art. 15. A Coordenacao-Geral de Registro Sindical analisara os processos, observando os seguintes
critérios:

| - regularidade da documentacao;

Il - adequacao da categoria pleiteada a definicao prevista no art. 511 da CLT, para as entidades de primeiro
grau;

Ill - existéncia, no CNES, de outras entidades sindicais representantes da mesma categoria, em base
territorial coincidente com a do sindicato requerente;



IV - existéncia de numero minimo de filiados para as entidades de grau superior, conforme previsto nos
arts. 534 e 535 da CLT, e

V - nos casos de fusao e incorporacao, se a representacao da entidade resultante corresponde a soma da
representacao das entidades preexistentes.

Art. 16. Quando da verificacao de que trata o inciso Il do art. 15 desta Portaria, for constatada a existéncia de
conflito parcial de representacao, sera considerado regular o pedido para fins de publicacao, salvo se a
base territorial requerida englobar o local da sede de sindicato representante da mesma categoria
registrado no CNES.

Art. 17. Constatada a existéncia de dois ou mais pedidos de registro sindical ou de alteracao estatutaria
com coincidéncia total ou parcial de base territorial ou categoria, deve-se publicar o pedido respeitando a
ordem cronologica, conforme data e hora do protocolo, caso ambos tenham protocolado a documentagao
completa.

Secao ll
Da publicacao dos pedidos de registro

Art. 18. Se apos a analise de que trata o art. 15 desta Portaria, for constatada a regularidade do processo, a
Coordenacao-Geral de Registro Sindical publicara o pedido no DOU para fins de abertura de prazo para
impugnacdes.

Paragrafo unico. As disposicdes deste artigo nao se aplicarao aos pedidos de alteracao estatutaria em que
o objeto for, tao somente, a reducao da base territorial, € nos casos de fusao, incorporacao e pedidos de
registro ou alteracao de entidades de grau superior.

Secao lll
Da impugnacao dos pedidos de registro

Art. 19. Publicado o pedido de registro, a entidade sindical de mesmo grau, com registro sindical ja
deferido ou pedido publicado no DOU, mesmo que sobrestado, podera apresentar impugnacao no prazo
de trinta dias contado da data da publicacao, por intermédio do SEI/MJSP, com os seguintes documentos:

| - requerimento de impugnacao; e

Il - comprovante de pagamento da GRU, relativo ao custo das publicacées no DOU, devendo utilizar as
referéncias de Unidade Gestora - UG, Gestao, Codigo de Recolhimento e Referéncia, disponiveis no
endereco eletronico www justica.gov.br.

§ 1° A entidade impugnante que estiver com suas informacdes desatualizadas no CNES devera apresentar
ata de eleicao, de apuracao e de posse da diretoria.

§ 2° As impugnacoes deverao ser individuais e fazer referéncia a um unico pedido.

§ 3° Alternativamente, os documentos poderdo ser entregues em meio fisico no Protocolo Geral do
Ministério da Justica e Seguranca Publica - Esplanada dos Ministérios, Palacio da Justica, Bloco T, Anexo I,
70064-900 / Brasilia-DF.

Art. 20. As impugnacodes serao arquivadas nas seguintes hipoteses:

| - inobservancia do previsto no caput do art. 19;

Il - insuficiéncia ou irregularidade dos documentos apresentados;

Il - ndo coincidéncia de base territorial e/ou categoria entre as entidades indicadas como conflitantes;
IV - perda do objeto da impugnacao, ocasionada pela retirada do conflito;

V - desisténcia da impugnacao;

VI - verificagao de conflito preexistente ao objeto da alteracao estatutaria;



VIl - ndo atendimento ao disposto no § 2° do art. 19; e

VIII - na hipotese de impugnacao apresentada por entidade de grau diverso da entidade impugnada, salvo
por instrumento de procuracao especifica.

Art. 21. As impugnacdes que ndo forem arquivadas serdo remetidas ao procedimento de solucao de
conflitos, previsto na Secao IV, do Capitulo Il, desta Portaria.

Secao IV
Da solucao dos conflitos entre entidades sindicais impugnante e impugnada

Art. 22. A solucao do conflito entre entidades sindicais podera resultar de composicao, mediacao ou
arbitragem, cabendo a escolha aos interessados.

§ 1° As entidades em litigio serao notificadas a apresentar o resultado da solugcao do conflito no prazo de
até cento e oitenta dias.

§ 2° Havendo consenso entre as partes o resultado da composicao devera ser protocolado no Ministério
da Justica e Seguranca Publica em documento que informe, objetivamente, a representacao de cada
entidade envolvida.

§ 3° Os estatutos contendo os elementos identificadores da nova representacao deverao ser registrados
em cartorio.

§ 4° Nao sera aceita como solucao da composicao a eventual alteracao de representacao que amplie a
definicao da categoria representada ou a delimitacao da base territorial, objeto do litigio.

§ 5° Sera considerado dirimido o conflito quando for retirado o objeto da controvérsia.

§ 6° Esgotado o prazo previsto no § 1°, sem que a Coordenacao-Geral de Registro Sindical seja notificada
da realizacao de acordo, o processo da entidade sindical impugnada sera arquivado.

Art. 23. O pedido de desisténcia de impugnacao, devidamente registrado em cartoério, somente sera
acolhido se apresentado em documento assinado por representante legal da entidade impugnante, com
mandato vigente.

Secao V
Da suspensao do pedido de registro ou alteracao estatutaria

Art. 24. O pedido de registro ou alteracao estatutaria sera suspenso, ficando vedada a pratica de qualquer
ato, nos seguintes casos:

| - por determinacao judicial, apds a notificacao da Coordenacao-Geral de Registro Sindical pelo Poder
Judiciario;

Il - durante o prazo previsto no caput do art. 23 desta Portaria; e

Il - quando a Coordenacao-Geral de Registro Sindical for notificada diretamente por 6rgao publico
competente sobre a existéncia de procedimento de investigacao.

Secao VI
Do deferimento e do arquivamento do pedido de registro sindical

Art. 25. O pedido de registro sindical - SC ou de alteracao estatutaria - SA sera deferido pela Coordenacao-
Geral de Registro Sindical, nas seguintes situacdes:

| - decorrido o prazo de trinta dias, sem que tenham sido apresentadas impugnacdes;
Il - arquivamento das impugnacoes;

Ill - apos a apresentacao do estatuto social pela entidade impugnada, com as modificacdes decorrentes
da retirada do conflito;



IV - por determinacao judicial notificada diretamente a Coordenacao-Geral de Registro Sindical,

V - quando o objeto da alteracao estatutaria reduzir a base territorial da entidade, atendidos os requisitos
previstos nos arts. 7° e 12 desta Portaria;

VI - no caso de entidades de grau superior, cumpridos os requisitos previstos nos arts. 9° a 12, desta
Portaria; e

VIl - quando observada a regularidade dos pedidos de fusao e incorporacao, nos termos dos arts. 6° e 8°,
desta Portaria.

§ 1° A excecao dos casos previstos nos incisos VI e VII, a entidade que se enquadrar nas situacdes acima,
sera notificada para apresentar a GRU junto com o comprovante de pagamento relativo ao custo da
publicacao no DOU, no prazo de quinze dias, a contar da notificacao, sob pena de arquivamento do pedido.

§ 2° Somente sera emitida a certidao e gerado o codigo sindical, se a entidade estiver com os dados de
diretoria atualizados no CNES.

§ 3° O deferimento do registro ou alteracao estatutaria ficara condicionada a nova pesquisa de conflito,
visando a preservacao da unicidade sindical.

Art. 26. A Coordenacao-Geral de Registro Sindical arquivara o pedido nos seguintes casos:
| - insuficiéncia ou irregularidade de documentacao;
Il - ndo caracterizacao da categoria pleiteada, nos termos do art. 511 da CLT;

Il - coincidéncia total de categoria e base territorial do sindicato postulante com sindicato registrado na
Coordenacao-Geral de Registro Sindical,

IV - quando a base territorial requerida englobar o municipio sede de sindicato com registro,
representante de idéntica categoria;

V - no caso de entidades de grau superior, quando forem descumpridos os requisitos previstos nos arts. 9°
a 12, desta Portaria;

VI - falta de pagamento da GRU, apés transcorrido o prazo previsto no § 1° do art. 25, desta Portaria;

VIl - em atendimento a pedido da entidade sindical, subscrito por seu representante legal e devidamente
registrado em cartorio;

VIII - quando identificada duplicidade de pedidos de registro, de alteracao estatutaria, de fusao ou de
incorporacao de uma mesma entidade; e

IX - nos casos de fusao e incorporacao, se a representacao da entidade resultante nao corresponder a
soma da representacao das entidades preexistentes.

§ 1° Na hipotese do inciso VIII do caput deste artigo, serdo arquivados os processos anteriores ao ultimo
protocolado.

§ 2° Identificada a existéncia de processos sem movimentacdo ha mais de dois anos, por inércia do
interessado, a Administracao procedera ao arquivamento, salvo os sobrestados por decisao judicial.

CAPITULO Il

DO REGISTRO NO SISTEMA DO CADASTRO NACIONAL DE ENTIDADES SINDICAIS - CNES
Secao |

Do registro e das anotacdes no CNES

Art. 27. Apos a publicacao do deferimento do pedido, a Coordenacao-Geral de Registro Sindical efetivara o
cadastro ativo da entidade no CNES de acordo com a representacao deferida.



Art. 28. Quando a publicacao de deferimento resultar na exclusao de categoria ou de base territorial de
entidade sindical registrada, a modificacao sera anotada imediatamente no cadastro da entidade
preexistente no CNES, para que conste, de forma atualizada, a sua representacao.

Secao ll
Da suspensao do registro sindical
Art. 29. O registro sindical sera suspenso:

| - por determinacao judicial, quando a Coordenacao-Geral de Registro Sindical for notificada diretamente
pelo Poder Judiciario; e

Il - quando a entidade sindical de grau superior nao mantiver o numero minimo de filiados.
Secao lll

Do cancelamento do registro sindical

Art. 30. O registro sindical sera cancelado nos seguintes casos:

| - por determinacao judicial, quando a Coordenacao-Geral de Registro Sindical for notificada diretamente
pelo Poder Judiciario;

Il - administrativamente, se constatado vicio de legalidade no processo de deferimento, assegurados aos
interessados o direito ao contraditorio e a ampla defesa no prazo dez dias, bem como observado o prazo
decadencial de cinco anos, conforme disposicdes contidas nos arts. 53 e 54 da Lei n°® 9784, de 29 de
janeiro de 1999;

Il - a pedido da propria entidade ou a pedido de terceiros, desde que seja apresentado certidao de
dissolucao do cartério competente; e

IV - na ocorréncia de fusao ou incorporacao, na forma dos arts. 6° e 8° desta Portaria.
Secao IV
Da atualizacao das informacodes sindicais no CNES

Art. 31. As entidades sindicais deverao manter seus dados cadastrais atualizados no CNES, por meio de
solicitacao de Atualizacao Sindical - SR, e solicitacao de atualizacao de dados perenes - SD.

§ 1° A solicitacao de atualizacao de dados perenes - SD tem o objetivo de atualizar os dados de diretoria,
de filiacao, de dados cadastrais no CNES e sera gerada por meio do envio das informacdes prestadas
pelas proprias entidades em processo de atualizagao, sob inteira responsabilidade destas.

§ 2° As entidades que ja detém registro deferido na Coordenacao-Geral de Registro Sindical, mas nao
possuem cadastro ativo no CNES, deverao realizar o procedimento de solicitagao de Atualizacao Sindical -
SR.

§ 3° A atualizacao das informacdes sindicais - SR nao modificara a situacao juridica da requerente,
devendo coincidir com a ultima representacao deferida.

§ 4° ApOs a transmissao eletrénica dos dados no CNES, o interessado devera encaminhar os documentos
em arquivo digital, observando o contido no art. 4° desta Portaria, e apresentar:

| - o requerimento de Solicitacdo de Atualizagao de Dados Perenes - SD ou Solicitacao de Atualizacao
Sindical - SR gerado pelo CNES;

Il - para a modalidade de diretoria, declaracao da entidade, registrada em cartoério, de que os dirigentes
eleitos estejam no exercicio da atividade ou na condicao de aposentado, contendo os nomes completos, o
numero de registro no CPF, em consonancia com os dados informados no CNES; e



Ill - para a modalidade de filiacao, a entidade interessada devera apresentar ata ou declaracao, registrada
em cartorio, com a indicacao das entidades as quais pretende se filiar ou desfiliar, em consonancia com os
dados informados no CNES.

§ 5° A Coordenacao-Geral de Registro Sindical validara as informacgdes da Solicitacao de Atualizacao de
Dados Perenes - SD e da Solicitacao de Atualizacao Sindical - SR com base na declaracao do
representante da entidade, o qual respondera nas esferas administrativa, civel e penal, em caso de
falsidade.

Secao V
Dos recursos

Art. 32. Contra as decisdes administrativas cabera recurso ao Coordenador-Geral de Registro Sindical, por
razoes de legalidade e de mérito, na forma da Lei n°® 9.784, de 1999.

Art. 33. Nao sera admitida na fase recursal, a juntada de documentos que visem tao somente o
saneamento do processo administrativo, salvo no caso de justificativa aceita pela Coordenacao-Geral de
Registro Sindical.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Os processos deverao ser concluidos no prazo de um ano, contados do protocolo no Ministério da
Justica e Seguranca Publica, ressalvados os prazos para a pratica de atos a cargo do interessado, desde
que devidamente justificados nos autos, e outros inerentes ao processo.

Art. 35. A contagem dos prazos sera feita na forma prevista no Capitulo XVI da Lei n® 9.784, de 1999.

Art. 36. As decisbes de abertura de prazo para impugnacao, arquivamento de impugnacao,
encaminhamento para a solucao de conflitos, suspensao, deferimento, arquivamento, cancelamento e
revisao de atos serao publicadas no Boletim de Servico do Ministério da Justica e Seguranca Publica e no
endereco eletronico www justica.gov.br e, quando cabivel, no DOU.

Art. 37. Cabera aos interessados promover as diligéncias necessarias junto:

| - ao Poder Judiciario, para que a Coordenacao-Geral de Registro Sindical do Departamento de Promocao
de Politicas de Justica da Secretaria Nacional de Justica do Ministério da Justica e Seguranca Publica seja
diretamente notificada para o cumprimento de decisao judicial; e

Il - aos orgaos publicos, para que a Coordenacao-Geral de Registro Sindical do Departamento de
Promocao de Politicas de Justica da Secretaria Nacional de Justica do Ministério da Justica e Seguranca
Publica seja notificada da existéncia de investigacdes de interesse dos processos de que trata esta
Portaria.

Art. 38. Todos os processos sao publicos e estarao disponiveis para visualizagao e acompanhamento por
qualquer pessoa, mediante solicitacdo a Coordenacao-Geral de Registro Sindical , sem 6énus para o
requerente.

Art. 39. A Coordenacao-Geral de Registro Sindical publicard, periodicamente, a lista dos processos em
tramitacao.

Art. 40. Os prazos serao aferidos pela data gerada no SEI/MJSP ou pelo registro de recebimento fisico no
Protocolo do Ministério da Justica e Seguranca Publica.

Art. 41. Na ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovados, os prazos previstos
nesta portaria poderao ser estendidos, por decisao da Coordenacao-Geral de Registro Sindical.

CAPITULO V

DISPOSICOES TRANSITORIAS



Art. 42. Aplicam-se as disposicoes desta Portaria a todos os processos em curso no Ministério da Justica e
Seguranca Publica e aos que se iniciarem a partir de sua publicacao.

Art. 43. Ficam revogadas:
| - a Portaria n° 186, de 10 de abril de 2008, do Ministério do Trabalho e Emprego; e
Il - a Portaria n° 326, de 1° de marco de 2013, do Ministério do Trabalho e Emprego.

Art. 44. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

SERGIO MORO

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



